中共平湖市人力资源和社会保障局委员会文件
平人社党〔2012〕6号

关于印发平湖市人力资源和社会保障局开展
千名干部帮千户活动实施方案的通知
各党支部，各单位：
现将《平湖市人力资源和社会保障局开展“千名干部帮千户”活动实施方案》印发给你们，请各党支部、各单位按照方案抓好落实。
中共平湖市人力资源和社会保障局委员会

2012年1月10日

平湖市人力资源和社会保障局
开展“千名干部帮千户”活动实施方案
根据《中共平湖市委办公室关于开展以“交朋友、增感情、受教育、转作风”为主题的“千名干部帮千户”活动的实施意见》（平委办﹝2011﹞65号）要求，我局负责结对帮扶平湖经济开发区（钟埭街道）钟埭村陈在根等15户困难家庭，为切实做好帮扶工作，现结合我局实际，就开展“千名干部帮千户”活动提出如下实施方案。

一、目的意义

为认真贯彻落实胡锦涛总书记“七一”重要讲话精神，切实做好新形势下群众工作，围绕服务型基层党组织建设这个重点，进一步深化“为民服务创先争优”活动，充分发挥我局在助推民生改善方面的先锋模范作用，发挥联系帮扶群众、服务低收入家庭脱贫致富的先锋模范作用，引导全局干部职工深入基层一线，与困难群众交朋友、增感情、送温暖，切实在政策、技术、资金、项目、信息等方面为困难群众提供贴心服务，促进困难群众生产生活条件得到有效改善，使困难群众受帮助、得实惠，全局干部职工受教育、转作风。

二、责任分解

为确保“千名干部帮千户”活动各项工作落到实处、取得实效，将局机关和各单位分为15个组，分别结对帮扶平湖经济开发区（钟埭街道）15户困难家庭，具体安排见附件2。

各组组长为本组活动负责人，全面抓好各项结对帮扶活动；联络员负责做好与结对帮扶对象的日常联系工作。 

三、活动安排

（一）开展自愿捐助活动。根据市委文件要求，局机关乡科级及以上领导干部每人每年捐助帮扶资金不少于600元，股级干部每人每年捐助不少于300元，一般干部每人每年捐助不少于200元，捐助款由局办公室统一保管，按要求及时上解街道专门帐户，用于每年两次走访慰问结对帮扶的困难家庭。2011年度捐助活动在2011年12月20日前完成，2012年、2013年捐助活动分别在当年6月底前完成。

（二）开展走访慰问活动。每年至少安排两次走访慰问活动，根据市里统一要求，初定每年的元旦和七一前后开展走访慰问。走访慰问活动时间、所需物资等由街道统筹安排。

（三）开展具体帮扶活动。各结对帮扶小组要在摸清帮扶对象具体情况的基础上，分别制定帮扶计划，细化帮扶措施，并经党委会讨论通过后实施，确保帮扶活动形式多样、切实有效。

四、有关要求

（一）统一思想认识，加强组织领导。开展以“交朋友、增感情、受教育、转作风”为主题的“千名干部帮千户”活动，是深入开展金平湖先锋创先争优活动、推进服务型基层党组织建设、加强和创新社会管理服务、进一步转变机关干部作风、密切党群干群关系的重要举措。局建立“千名干部帮千户”活动领导小组，领导小组下设办公室。各党支部、各单位要把这项工作作为当前创先争优活动和机关事业单位党员参与社会工作助推社会管理服务的一项重要任务，作为树立人力社保局新局新队伍新形象的一个重要载体，做到思想到位、人员到位、措施到位、责任到位。

（二）记好民情台账，确保帮扶到位。各结对帮扶小组要根据活动整体要求，及时走访结对帮扶对象，摸清其实际困难和需求，将结对帮扶困难家庭情况、每次开展结对帮扶活动情况以及结对帮扶工作实绩都详细记录到《民生笔记》上，做到一户一本、及时更新；要切实帮困难家庭多出点子、多想办法，解决生产生活中的实际困难，增强脱贫致富的信心，真正将活动落到实处。

（三）充分挖掘资源，做到统筹兼顾。针对困难家庭的实际情况， 充分利用人力社保部门的资源和优势，引导有能力的困难家庭创业创新。全局上下要形成帮扶合力，积极为困难家庭创造更多的就业机会，提供更多的技术指导。同时，将“千名干部帮千户”活动与创先争优、作风建设等活动有机结合起来，确保此项活动真正惠及困难弱势群体。

（四）注重总结提炼，扩大宣传影响。对活动中的做法和成效要进行深入分析，及时总结提炼；加强活动宣传，努力营造浓厚氛围，在群众中树立人力社保干部的良好形象，提升人力社保工作群众满意度。 

（五）及时统计汇总，做好信息上报。各组联络员要认真填写《“千名干部帮千户”活动结对帮扶情况登记表》，并于每年1月15日、7月15日前报局办公室。

附件：1．“千名干部帮千户”活动领导小组名单

2．“千名干部帮千户”活动结对帮扶小组

3．“千名干部帮千户”活动结对帮扶情况登记表
附件1
“千名干部帮千户”活动领导小组名单
组　长：潘　贤

副组长：施雪根、林国平、徐勤昌、沈　强、戴良英、彭凯伦

组　员：陈志明、胡建飞、李志超、张巍强、王纪明、陆云富、庄学雷、孙良虎、於念平

领导小组下设办公室，办公室主任由彭凯伦兼任。
附件2
“千名干部帮千户”活动结对帮扶小组
	组别
	组长
	组员
	帮扶对象情况（钟埭街道）

	
	
	
	单位
	户主姓名
	家庭成员数

	1
	潘　贤
	★陈志明　陈琦　孙佐宇
	钟埭村
	陈在根
	5人

	2
	施雪根
	★钱玉良　张勇　王美良
	钟埭村
	林阿冲
	2人

	3
	林国平
	周建铭　★应晓岚　邵亮
	钟埭村
	卞阿来
	5人

	4
	徐勤昌
	★孙荣根　蒋海忠　马磊杰
	钟埭村
	丁全根
	3人

	5
	沈　强
	★张学峰　唐新国　张振宇
	钟埭村
	全根祥
	4人

	6
	戴良英
	柴琛　计蕴玉　姜威丰　★许晶晶
	城西社区
	顾黛秋
	1人

	7
	彭凯伦
	李霞芳　陈广平　★包莉嫣
	城西社区
	顾建新
	5人

	8
	胡建飞
	陈海根　★徐芳斌　王伟康　马丹
	钟埭社区
	马其荣
	5人

	9
	李志超
	郭振华　孙惠林　★殷炯　朱友法　俞云华　倪建峰　陆长飞
	城西社区
	陈祥根
	2人

	10
	张巍强
	洪中方　★施金余　干伟娜　余苗　余海雄　金莉芳
	城西社区
	顾永根
	4人

	11
	王纪明
	★管利红　凌平军　魏美芬　肖亚军　刘铮　陆贞瑜
	城西社区
	周根荣
	4人

	12
	陆云富
	沈中华　★金锋　沈虹光
	钟埭社区
	姜秀芳
	5人

	13
	庄学雷
	★陆克俭　王龙英　郭从磊
	钟埭社区
	钱金泉
	1人

	14
	孙良虎
	★郑伟　叶芮
	钟埭社区
	岳卫芬
	6人

	15
	於念平
	沈高良　倪玉萍　★张家敏　陈杰
	钟埭社区
	王汉荣
	2人


各组组长为本组活动负责人，全面抓好各项结对帮扶活动；“★”的为本组联络员，负责做好与结对帮扶对象的日常联系工作。
附件3
“千名干部帮千户”活动结对帮扶情况登记表
单位：　　　　　　　　　　　　　　　填报人：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　年　　月　　日

	帮扶小组负责人
	
	联系电话
	
	联络员
	
	联系电话
	

	基本

情况
	小组结对帮扶总户数
	
	参与结对帮扶人数
	
	按户制订结对

帮扶工作计划数
	

	帮扶
资金
筹措
使用
情况
	单位人数
	已捐资金额（元）
	已捐资总额（元）
	用于慰问资金（元）

	
	科级及以上干部数
	
	
	
	

	
	股级干部数
	
	
	
	

	
	其他公务员（含参照）人数
	
	
	
	

	
	其他人员数
	
	
	
	

	走访
情况
	上门走访

户数及次数
	
	参加上门

走访人数
	
	收集诉求、困
难和问题个数
	
	帮助解决困

难、问题个数
	

	开展
“五
送五
增”

活动
情况
	送温暖、增感情
	

	
	送政策、增信心
	

	
	送技术、增能力
	

	
	送项目、增收入
	

	
	送文明、增幸福
	

	其他
情况
	


说明：请各单位根据结对帮扶情况认真汇总填写，于2012年1月20日前将此表报局办公室包莉嫣；从2012年起，此表分别于7月20日前和次年1月20日前呈报。

平湖市人力资源和社会保障局办公室　2012年1月10日印发
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